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2018年6月6日下午，院长朱元利主持召开院长办公会议。会议研究审议了相关议题,并形成会议纪要如下：
一、会议听取了2018年公开招聘工作领导小组关于学院招聘工作情况汇报。
会议认为，2018年招聘工作在公平、公正、公开、择优的原则下，严格按照人事管理规章制度开展工作。专任教师、教练员、辅导员、非教师专业技术岗位人员通过笔试、面试（含专业技能考核）、授课能力考核等环节，结合相关考核小组最终考核评议情况择优录用。 
会议同意人事处提交的2018年学院公开招聘工作拟聘方案，即招聘专任教师岗15人；教练员岗位1人；科研型教师岗位4人；辅导员、非教师专业技术岗9人。会议要求人事处做好招聘公示工作，尽快进行招聘体检，按照规定程序办理招聘手续。
二、会议听取了足球学院关于对外合作有关工作汇报。
会议认为，全国幼儿体育发展委员会旨在致力推动幼儿体育活动的普及，在积极动员社会各界力量、充分发挥国家与地方体育资源优势的前提下，学院足球学院将结合教学、科研、训练等方面优势，以足球为切入点，双方合作共同发展幼儿体育事业。
会议同意学院与全国幼儿体育发展委员会签订合作协议书。
三、会议听取了竞训处关于2022年冬奥会跨项选材的工作汇报。
会议认为，学院应真支持、真心干、真下功夫，全力以赴支持跨项选材工作，充分发挥学院各优势项目的选材功能，提高学院运动员选材成功率和训练有效性，积极完成2020全运会备战任务。
会议要求竞训处加大宣传范围，实实在在推进报名工作，为2022年冬奥会做出体育专业院校的贡献。
四、会议听取了掷球学院关于建设冰壶训练基地有关工作的汇报。
会议认为，学院跨项选材与冰壶训练基地建设工作具有联动性，为响应冬奥会“办赛精彩，参赛出彩”的精神，发挥学院地理、师资、科研的综合优势，可以建立西安体育学院国家冰壶训练队。
会议要求，掷球学院要积极筹划建设相关工作，争取建立西安体育学院国家冰壶训练队，为冬奥会贡献西体一份力量。
五、会议听取了教务处关于2018届毕业生学业情况以及2017届毕业生补考情况有关工作的汇报。
会议认为，学生考试工作应实施有效的管理措施，高度重视清考工作，通过考风转变学风，加强考试监督力度，狠抓考试纪律。
会议原则同意严格管理做好学生毕业工作，按照一次清考成绩从严把握，对2018届毕业生不再安排清考。教务处尽快做好有关情况的公示，完善毕业生信息填报，做好毕业生学习成绩登录工作。
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